MEN ograniczyt liczbe kryteriow oceny nauczycieli
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Nauczyciel dyplomowany bedzie oceniany ze swojej pracy wedtug 25 kryteriéw, a nie 41, jak
zaktadat pierwotny projekt.  Przy ocenie stazysty pod uwage bedzie brane 8 kryteridw,
nauczyciela kontraktowego - 13, a mianowanego o pie¢ wiecej. Dla nauczyciela
dyplomowanego przewidziano az 21 kryteridow obligatoryjnych oraz cztery dodatkowe, do
wyboru. Takie m.in. zmiany zawiera projekt rozporzadzenia ministra edukacji narodowej w
sprawie szczegotowych kryteriéw i trybu dokonywania oceny pracy nauczycieli, zakresu
informacji zawartych w karcie oceny pracy, sktadu i sposobu powotywania zespotu
oceniajgcego oraz trybu postepowania odwotawczego. Do tej
pory ocena pracy nauczyciela odbywata sie z inicjatywy nauczyciela lub dyrektora. Od wrzes$nia
ma sie to zmienic¢. Nauczyciel ma by¢€ oceniany co trzy lata, a takze przy okazji ubiegania sie o
kolejny stopien awansu zawodowego.

Weryfikacja pracy odbywac sie bedzie na podstawie kryteriow zamieszczonych w projekcie
rozporzadzenia. Co do zasady wszyscy nauczyciele bedg weryfikowani pod katem wspétpracy
z rodzicami. Po artykule DGP o tym, ze ogdlne kryteria nie sg dopasowane do wszystkich
stanowisk zajmowanych przez nauczycieli, MEN uwzglednit zastrzezenia ekspertéw i
zwigzkowcow. W efekcie kryterium oceny pracy w zakresie wspotpracy z opiekunami uczniow
nie bedzie obejmowato nauczyciela zatrudnionego w szkole dla dorostych, kolegium
pracownikow stuzb spotecznych, bibliotece pedagogicznej oraz placéwce doskonalenia
nauczycieli. Mimo zmian
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i Forum Zwigzkéw Zawodowych wcigz nie podoba sie projekt.

- Bedziemy ocenia¢ go negatywnie, bo punktem odniesienia oceny pracy nauczyciela powinny
byC kryteria na ocene dobra, bardzo dobrg i wyrdzniajgca, a nie zajmowane stopnie awansu
zawodowego.




