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Czy nalezy uznaé jako wypracowang godzine "karciang" w sytuacji, gdy nauczyciel jest w
gotowosci do zrealizowania tej godziny a uczen nie przyjdzie na zajecia?

Odpowiedz: Szczegétowe regulacje wszystkich kwestii zwigzanych z godzinami karcianymi, w
tym rozliczenie tych godzin, pozostajg w kompetencji dyrektora danej szkoty.

Uzasadnienie: W ramach czasu pracy (do 40 godzin tygodniowo w przypadku nauczyciela
petnozatrudnionego) nauczyciel realizuje (art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela - tekst jedn.: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.) - dalej KN:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz (tzw. pensum),

2) inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekunhcze i
wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania ucznidéw, z tym ze w ramach tych
zajec:

a) nauczyciel szkoty podstawowej i gimnazjum- prowadzi zajecia opieki $wietlicowej lub zajecia
w ramach godzin przeznaczonych w ramowych planach nauczania do dyspozycji dyrektora
szkoty w wymiarze 2 godzin w tygodniu;

b) nauczyciel szkoty ponadgimnazjalnej - prowadzi zajecia w ramach godzin przeznaczonych w
ramowych planach nauczania do dyspozycji dyrektora szkoty w wymiarze 1 godziny w tygodniu;
3) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem i
doskonaleniem zawodowym.

Dodatkowe zajecia realizowane przez nauczycieli powinny by¢ rejestrowane i rozliczane w
dziennikach zajeC pozalekcyjnych w okresach poétrocznych (art. 42 ust. 7a KN). Zajecia te
rozlicza sie z wytgczeniem ferii zimowych, ferii letnich, dni wolnych od pracy oraz przerw w
nauce okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia
2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. Nr 46, poz. 432 z p6zn. zm.). Ponadto w
sytuacji usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela wynikajgcej z niezdolnosci do pracy,
wymiar dodatkowych zaje¢ ulega obnizeniu odpowiednio o jedng godzine lub dwie godziny (w
zalezno$ci od zatrudniajgcej placdéwki) za kazdy tydzien niezdolnosci petnozatrudnionego
nauczyciela do pracy, w pétrocznym okresie rozliczeniowym (art. 42 ust. 3c KN). Nalezy
podkreslié, iz przepisy nie regulujg szczegotowo kwestii zwigzanych z godzinami karcianymi, w
tym sytuacjg przedstawiong w pytaniu. Godziny te nie podlegajg réwniez zadnym procedurom —
chyba ze w danej placéwce zostang takie ustalone. Oznacza to, iz szczeg6towe regulacje
wszystkich kwestii zwigzanych z godzinami karcianymi pozostajg w kompetencji dyrektora
danej szkoty. Dyrektor szkoty odpowiada bowiem za prawidtowg realizacje procesu
dydaktyczno-wychowawczego w szkole a zatem do jego kompetencji bedzie nalezato ustalenie
zasad realizacji oraz rozliczania dodatkowych zaje¢ (art. 7 ust. 2 KN). W mojej ocenie, jesli
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jednak nauczyciel pozostawat w gotowosci do realizacji dodatkowej godziny, czyli przebywat w
szkole w wyznaczonym na realizacje godzin karcianych czasie a godzina taka nie zostata
zrealizowana z przyczyn od niego
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